
山东盛阳集团招聘简章

公司简介

山东盛阳集团位于罗庄区盛阳循环经济产业园，创建于 1998 年

10 月，是一家集不锈钢制品、汽车制动系统、工程机械加工和商业

物流贸易于一体的多元化集团公司，现有总资产 156 亿元，职工 3500

余人，拥有国家发明专利技术 36 项，实用新型专利技术 256 项，是

山东省高新技术企业、山东省“专精特新”企业、省级“绿色工厂”、

2023 年度城市最佳雇主。

20 余年发展过程中，盛阳累积实现产值约 430 亿元，上缴各类

税金约 15 亿元，为当地社会经济的又好又快发展做出了突出贡献，

先后被省人民政府安委会授予“全省安全生产基层基础工作先进企

业”，被省工商联授予“山东民营企业公益之星”，被市委市政府和

区委区政府授予年度“沂蒙功勋企业”、“沂蒙新动能领军企业”和

“龙榜企业”等先进荣誉称号 230 多项。

校招岗位需求

一、机械设计师（2 名）临沂市罗庄区 6-10K

岗位职责:

关注公众号

了解更多盛阳



1、负责非标自动化设备方案制定，以及机械结构、机械部件的设计、

生产及技术服务等；

2 、能够估算非标设备的设计成本和制造成本，并能及时跟踪外购设

备的加工进度；

3、负责设备总装图、装配图、布局图、零件图纸等的绘制，并与部

门其他成员配合完成设备运行调试；

4、参与生产过程中技术指导、协调与沟通，并给予零件加工、装配、

调试、运行、售后技术问题处理、进度及质量跟踪；

5、精通熟悉机械原理和设计方法，能对接方案，清算材料，熟悉操

作 UG、CAD、solidworks 或 proe 等设计软件制图。

岗位要求:

1、统招本科及以上学历，2024 届毕业生；

2、机械设计制造及其自动化、机械工程等相关专业。

二、化验技术员（1 名）临沂市临港区 5-8K

岗位职责:

1、负责编制化验工序工艺文件及技术资料的立卷和归档、根据国家、

行业、地方的法律法规编制焦化的技术标准和技术实施细则；

2、分析、指导、判定、解决化验中出现的参数及其他相关异常问题；

3、对化验标准和化验数据的准确性负责，进行数据审核、保证准确

传递；

4、负责各项化验记录的存档保管；



5、负责化验员的安全与技术培训，提高员工相关知识储备与技能培

训。

岗位要求:

1、统招专科及以上学历，2024 届毕业生；

2、化学工程与工艺、应用化学、煤化工技术、应用化工技术、化学、

材料化学等相关专业。

三、脱硫技术员（1 名）临沂市临港区 5-8K

岗位职责:

1、负责编制化产脱硫工序工艺文件及技术资料的立卷和归档；

2、分析、指导、判定、解决化产脱硫工序生产中出现的脱硫效果异

常等相关问题；

3、熟悉脱硫工序预冷塔、脱硫塔、再生塔、循环泵筹设备的原理和

性能，积极开展技术攻关和改进工作，不断优化提高工艺技术水平、

确保脱硫效率；

4、负责收集国内外脱硫工艺各类先进技术资料，关注技术工艺动向，

为上级决策提供技术参考；

5、负责脱硫工序操作规程完善和技术工艺培训，提高员工相关知识

储备与技能水平。

岗位要求:

1、统招专科及以上学历，2024 届毕业生；

2、化学工程与工艺、应用化学、材料化学、煤化工技术、应用化工



技术、化学等相关专业。

四、洗脱苯技术员（1 名）临沂市临港区 5-8K

岗位职责:

1、负责编制化产粗苯工序工艺文件及技术资料的立卷和归档；

2、分析、指导、判定、解决化产粗苯工序生产中出现的产量、质量、

工艺参数等相关异常问题；

3、熟悉粗苯工序终冷塔、洗苯塔、换热器、脱苯塔等设备的原理和

性能，积极开展技术攻关和改进工作，提高工艺技术水平、确保粗苯

质量和质量的提升；

4、负责收集国内外粗苯工艺各类先进技术资料，关注产品动向，为

上级决策提供技术参考；

5、负责粗苯工序操作规程的完善和技术工艺培训，提高员工相关知

识储备与技能水平。

岗位要求:

1、统招专科及以上学历，2024 届毕业生；

2、化学工程与工艺、应用化学、材料化学、煤化工技术、应用化工

技术、化学等相关专业。

五、煤化工技术员（3 名）临沂市临港区 5-10K

岗位职责:

1、负责编制产品工艺文件及检验标准，技术资料的立卷和归档；



2、指导焦化生产及时解决生产中出现的技术问题和服务工作；

3、积极开展技术攻关和改进工作，不断提高工艺技术水平、产品质

量；

4、负责收集国内外技术资料，关注产品动向，为上级决策提供技术

参考；

5、负责技术工艺培训，提到员工相关知识储备与技能水平。

岗位要求:

1、统招专科及以上学历，2024 届毕业生；

2、化学工程与工艺、应用化学、材料化学、煤化工技术、应用化工

技术、化学等相关专业。

六、高效蒸发技术员（1 名）临沂市临港区 5-8K

岗位职责:

1、负责编制蒸盐工艺相关的文件及技术资料的立卷和归档；

2、分析、指导、判定、解决蒸盐工序生产中出现的产量、质量、工

艺参数等相关异常问题；

3、熟悉蒸盐工序多效蒸发器、结晶器、离心机等设备的原理和性能，

积极开展技术攻关和改进工作，不断优化提高工艺技术水平、蒸盐效

率和质量；

4、负责收集国内外蒸盐工艺各类先进技术资料，关注产品动向，为

上级决策提供技术参考；

5、负责蒸盐工序操作规程的完美和技术工艺培训，提高员工相关知



识储备与技能水平。

岗位要求:

1、统招专科及以上学历，2024 届毕业生；

2、环境工程、化学工程与工艺、应用化学等相关专业。

七、技术或生产管理储备人才（15 名）临沂市临港区/罗庄区 5-10K

岗位职责：

1、根据公司制定的工作学习计划，达标完成各项工作及学习目标；

2、掌握岗位专业知识技能，参与部门管理革新并提出合理化建议；

3、结合企业业务需求及个人发展意愿、能力素质，至技术岗或生产

管理岗定向发展；

4、完成领导交办的其他工作内容。

岗位要求：

1、统招专科及以上学历，2024 届毕业生；

2、金属材料、冶金工程、材料成型与控制、材料化工、煤化工、化

学工程与工艺、应用化学、化学分析 等材料类和化工类相关专业。

八、市场专员（1 名） 临沂市罗庄区 4-6K

岗位职责

1、负责市场调研，搜集相关市场动态并进行分析，为领导决策提供

依据；

2、协助领导制定市场推广计划以及推广方案；



3、根据制定的市场推广方案进行实施，并负责评估市场推广活动的

效果；

4、关注并把握市场动态，注意竞争对手的活动动态；

5、活动中注意控制预算，配合其他相关团队进行产品的推广、品牌

宣传以及销售宣传；

6、积极进行市场的开拓活动，并负责相关区域的客户关系维护。

岗位要求：

1、统招专科及以上学历，2024 届毕业生；

2、市场营销等相关专业。

九、销售业务员（9 名）临沂市临港区/罗庄区 5-10K

岗位职责:

1、根据市场营销计划，完成部门销售指标；

2、负责开拓新市场，发展新客户，增加产品销售范围；

3、负责辖区市场信息的收集及竞争对手的分析；

4、负责销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务；

5、负责管理维护客户关系以及客户间的长期战略合作计划。

岗位要求:

1、统招专科及以上学历，2024 届毕业生；

2、专业不限（市场营销、冶金工程、金属材料工程等相关专业优先）。



【福利待遇】

1、完善的职业发展与培养机制；

2、五险一金，带薪休假、职称补贴、全勤奖、工龄补贴；

3、临沂市人才津贴：

学历层次 津贴标准 补贴期限

博士研究生 3000 元/月 3 年

硕士研究生 2000 元/月 3 年

双一流本科 1000 元/月 3 年

普通本科 1000 元/月 2 年

购房补贴：博士 30 万、硕士 10 万、本科 5 万；

租房补贴：博士/硕士 400 元/月、本科 350 元/月；

弹性就业：博士可推荐事业单位和企业双向就业。

4、免费住宿、班车、餐补；

5、双通道晋升、培训中心；

5、每年一次旅游、健康体检、节假日福利；

6、活动中心篮球、足球、羽毛球、乒乓球、图书馆、健身器材，特

色餐厅、盛阳文创节、职工运动会等。

【联系方式】

186 6965 9620 (张经理)

157 6206 8116 (钱经理)

159 5391 6799 (薄经理)

0539-8938801



联系邮箱：hr@sunyon.cn

【扫码报名】

扫码投递简历
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